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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Juodsiliy senitinijos bendruomenés socialiniy paslaugy centras (toliau — Centras) yra
nestacionari socialiniy paslaugy jstaiga, kuriame veikia 4 padaliniai :
Dienos uzimtumo padalinys, teikiantis bendrasias socialines paslaugas asmenims (3eimoms) dienos
metu, SavarankiSko gyvenimo namai .Po vienu stogu® socialing priezifirg teikiantis padalinys,
kuriame gyvenantiems asmenims sudaromos salygos savarankiskai tvarkytis savo asmeninj ($eimos)
gyvenima (patys tvarkosi savo buitj i§ dalies padedant socialiniam darbuotojui), Integralios pagalbos
padalinys, teikiantis dienos socialinés globos ir slaugos paslaugas asmens namuose ir Jaunimo
laisvalaikio ir sporto padalinys, organizuojantis kiirybinj ir sportinj jaunimo uzimtuma.

VIZIJA

Juodsiliy senifinijos bendruomenés socialiniy paslaugy centras (toliau Centras) — atvira
visuomenei socialiniy paslaugy jstaiga, teikianti visuomenés poreikius atitinkangias paslaugas, nuolat
tobuléjanti savo paslaugy kokybe bei profesionalumu. Ypatingas démesys skiriamas Centro darbuotojy
santykiams su klientais, gyventojais ir Centro lankytojais. Darbuotojai sprendZia iskilusias problemas,
pasinaudodami vieni kity patirtimi ir profesiniais gebéjimais. Kiekvienas , kas besikreipty j 3ig jstaiga,
bus maloniai isklausytas, jam bus suteikta reikiama pagalba. Centras, bendradarbiaudamas su kitomis
Istaigomis stiprina galimybes suteikti kokybiskas socialines paslaugas rajono gyventojams, esantiems
sudétingose situacijose. Centro veikla grind¥iama visuomenés pasitikéjimo ir lakes¢iy iSsipildymo
dvasia.

MISIJA

Teikiant socialines paslaugas, vadovaujamasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais, savivaldybés tarybos sprendimais ir kitais teisés aktais. Siekiama socialiniy ir slaugos
paslaugy kokybés, nuolat keliant darbuotojy kvalifikacija, analizuojant savo darbo pasiekimus ir
trikumus. Prisitaikoma prie socialiniy paslaugy poreikio kitimo, ieSkant naujy resursy ir istekliy.
Rengiami ir teikiami projektai ivairiy fondy paramai gauti, skirtai socialiniy paslaugy plétrai.
SkleidZiama rajono gyventojams informacija apie teikiamas paslaugas, sudaromos galimybes rinktis
pagal poreikius paslaugy ragj, gauti reikiamg informacija. Bendradarbiaujama su nejgaliyjy
organizacijomis, siekiama plésti socialiniy paslaugy jvairove, kuri pasitarnauja nejgaliyjy integracijai ir
socialinés atskirties maZinimui.

FILOSOFIJA

Atsakingumas ir profesionalumas, jsigilinimas | esama problema, gebéjimas jZvelgti reikiamos
paslaugos poreikj asmeniui. Organizuotumas ir nuosirdumas atsizvelgiant | asmens individualius
poreikius. pageidavimus, nepaZeidZiant jo privatumo. Tolerancija ir veikimo eigos numatymas.

STRATEGIJA

Veiksminga, stabili organizacija, gebanti jvertinti savo veikla, greitai reaguojanti j pokygius ir
visuomenés poreikius. Darby ir atsakomybiy pasiskirstymas. Ilgalaikes perspektyvos numatymas.
Personalo branginimas ir ugdymas.



II SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI , UZDAVINIAI

1. Centro 2016 m. veiklos tikslai:

L.1. teikti nestacionarias socialines paslaugas , uztikrinant gyvybiskai biitiny bendruomenés nariy
poreikiy tenkinima, padedant asmenims spresti i¥kilusias socialines problemas;

1.2. sudaryti butiniausias, 2mogaus orumo ne¥eminanéias gyvenimo sglygas asmenims, kurie dél
objektyviy priezas¢iy negali savimi pasiriipinti, padedant jiems integruotis j visuomene.

2. Centro 2016 m. veiklos uZdaviniai:

2.1. ugdyti paslaugy gavéjy socialinius jgiidZius, mokyti savitarnos, asmens higienos bei Kity
igdZiy, reikalingy kasdieniniame gyvenime;

2.2. padéti paslaugy gavéjui i$saugoti arba atgauti fizines, psichines funkcijas arba spresti
socialines problemas, rengti savarankitkam gyvenimui ir integracijai | visuomene;

2.3. skatinti klienty aktyvuma ir savipagalba bei ripintis, kad paslaugy gavéjas pagal galimybes
savarankiSkai spresty savo problemas:

2.4. uztikrinti, kad kiekvienam socialiniy paslaugy gavéjui pagal jvertintus individualius poreikius
bty sudaromas ir jgyvendinamas socialiniy paslaugy teikimo (individualios prieziiiros, globos,
slaugos ) planas, vykdoma atvejo perziira;

2.5. teikti socialines paslaugas prevencijos tikslais, kad nekilty socialiniy problemu.

IIL. SKYRIUS
CENTRO VYKDOMOS VEIKLOS

L. Juodsiliy senitnijos bendruomenés  socialiniy paslaugy centras teikia bendrasias ir

specialigsias socialines paslaugas Vilniaus rajone .

2. 2016 metais pagrindiné Centro veikla buvo nukreipta Programos ,,Socialiniy paslaugy plétra“
tikslo — efektyvinti socialiniy paslaugy modelj, derinant socialing globg ir slaugg namuose, kad

Ji taikant gyventojai biity socialiai integruoti jgyvendinimui. Sio tikslo siekimas sutapo su

Projekto Nr. 08.4.1-ESFA-V-418 Integrali pagalba j namus Vilniaus rajone” (toliau —

Projektas) jgyvendinimo pradZia. Projektas buvo pradetas 2016 m. spalio ménesj. Darbai

padalinti dviem etapais.

[ etapas:

2.1. projekto paraiskos ir projekto ruoSimas:

2.2. patalpy, kuriose bus vykdomas projektas, ruogimas:
2.3. patalpy paskirties pakeitimas;

2.4, higienos paso gavimas;

2.5. dviejy licencijy (socialinés globos ir slaugos) gavimas.
II etapas:

2.1.1. Projekto pasira§ymas ir vykdymas.

Siekiant uZzsibrezto tikslo, savivaldybéje buvo jdiegta nauja paslauga — integrali pagalba
namuose, tapusi alternatyva institucinei sveikatos prieZilirai ir socialinei globai, sukurtas
integralios pagalbos, derinant socialings globos ir slaugos namuose paslaugas, modelis Vilniaus
rajono bendruomengje. Igyvendinant Projekta, siekiama padéti Seimos nariams, priZiGirintiems savo
artimuosius, jveikti jglidZiy ir Ziniy trokumg tam tikry slaugos procediiry srityje ir jtraukti juos j
slaugos namuose paslaugy teikima, asmens prieziiira ir sveikatos palaikymag..



IV. SKYRIUS

TEIKIAMU PASLAUGU ORGANIZAVIMO IR KOKYBES APZVALGA

Paslauga

Trumpas komentaras apie pasiﬁugq kokybés jsivertinimo rezultatus ir

veiklos rezultatus, gerinant konkredios paslaugos kokybeg

1. Informavimas

Istaigos specialistai asmeniui ir jo artimiesiems teikia informacija apie socialinés
paslaugas centre, savivaldybése teikiama socialing pagalba, parama, nemokamg
teising pagalbg ir kitais asmeniui aktualiais klausimais. Sudaromos salygos gauti
reikiamg informacijg. UZtikrinamas informacijos apie asmenj konfidencialumas.
Informavimo paslauga buvo teikiama visu 100 proc. Visiems lankytojams ir

| gyventojams.

2. Konsultavimas |

Tai paslauga, kurios metu kartu su asmeniu (ir artimaisiais) analizuojama
problemin¢ asmens socialiné situacija bei ieSkoma veiksmingy problemos
sprendimy biidy pagal kompetencijs. :
Konsultavimo paslaugos suteiktos visiems centro lankytojams ir gyventojams.
Gyventojai konsultuoti finansiniais, tarpusavio konflikty sprendimo, i§vykimy pas
artimuosius ir sugriZimo | jstaiga klausimais. Gyventojams sudaromos salygos
konsultuotis su kity institucijy specialistais bei gauti reikalinga informacija.

3. Atstovai/imas,

i tarpininkavimas
{

Socialiniai darbuotojai tarpininkauja asmenims atkuriant nutriikusius santykius su
artimaisiais bei atlikinéjant jvairias dokumenty tvarkymo procediiras kitose
institucijose. 11 kartus socialiné darbuotoja atstovavo lankytojus ir gyventojus
bankuose. Tarpininkaujama 4 kartus Migracijos tarnyboje keidiant ir praradus
(pametus) asmens dokumentus.

4. Apgyvendi-
nimas

| Centro patalpos yra suskirstytos | gyvenamuosius kambarius, asmens higienos,

poilsio, uZimtumo, maisto gaminimo ir valgomajj. Gyventojai Siomis patalpomis
gali naudotis pagal poreikj. Visi kiti gyventojai gyvena dvivie€iuose kambariuose.
100 proc. centro paslaugy gavéjai yra apripinti visais biitiniausiais baldais, buitine

 technika. Visiems gyventojams yra uZtikrinamos gyvenamosios ir kitos

kasdieniam gyvenimui biitinos patalpos, garantuojandios saugumg ir sudarangios
galimybe jaustis patogiai.

' 5. Socialinis
darbas,
bendravimas

Socialinis darbo veikla yra nukreipta gyventojo visapusitky poreikiy uztikrinimui.
Prasideda nuo tiksliy poreikiy nustatymo, didelj démesj kreipiant j adaptacini
perioda, sudarant kuo tikslesnj individualaus socialinio darbo plana dirbant su
klientu. Kad uztikrinti skaldy procesa, jtraukiama visa centro specialisty komanda.
Didelis demesys skiriamas gyventojy rysiy su artimaisiais palaikymui, nes tai yra
ne tik saugumo baze, bet ir asmenybés vystymosi, augimo ir saves kaip individo
realizavimo  pagrindas. Socialiniy ry3iy iSsaugojimas uZtikrina aukstesne
savigarbg, teigiama emocing bei psiching savijautg, o tai savo ruoZtu turi jtakos
Zmogaus motyvacijai, socialiniams ry$iams, sveikatai ir gebéjimams prisitaikyti.
Nutrokusiy kontakty atkiirimas ir ry$iy su artimaisiais palaikymas lieka vienu i3
pagrindiniy socialinio darbo tiksly jstaigoje. Socialinius ry$ius su artimaisiais $iuo
metu palaiko 90 proc. centro gyventojy. 10 proc. gyventojy turi artimuosius,
taliau rySiy nepalaiko. 22 proc. Per pragjusius metus centro gyventojams pavyko
atkurti nutrilkusius rySius su giminai¢iais. Siekiama palaikyti bendravima su




artimaisiais laiSkais, kvietimais j renginius, skatintinas artimyjy dalyvavimas
socialiniy problemy sprendimo, socialiniy paslaugy tobulinimo, organizavimo ir
vertinimo procesuose.

Organizuojant uZimtuma seniems Zmonéms svarbiausiu uZimtumo aspektu iSlieka
bendravimas ir individualus socialinis darbas. Bendravimo poreikis $§io amZiaus
tarpsnio Zmonéms tenkinamas individualiy pasikalbéjimy metu, organizuojant
prisiminimy popietes. Jaunesnio amZiaus tarpsnio centro gyventojy bendravimo
galimybiy laukas platesnis. Sj poreikj jie tenkina individualiy susitikimy metu su
darbuotojais, dalyvaudami Dienos centro veikloje, taip pat dalyvaudami iSvykose
bei bendruomeniniuose renginiuose.

5.1. Kasdieninio
gyvenimo

| igldziy ugdymas
ir palaikymas

Kasdieninio gyvenimo jgiidZiy ugdymui, i—gﬁdiiu palaikymui lankytojai ir
gyventojai skatinami dalyvauti Dienos centro veiklos programose, biitent
programy veikla nukreipta $iy jgidziy formavimui, atkiirimui. Didelis socialinio
darbuotojo ir uzimtumo specialisto démesys skiriamas naujai atvykusiam
gyventojui, ypac nejgaliems darbingo amZiaus, sudarant individualaus darbo

plang.

5.2. Darbiniy
igiidziy ugdymas

(uZimtumas

5.3. Laisvalaikio
organizavimas

Darbiniy jgiidZiy ugdyma ir uZimtumo formas, j kurias jtraukiamas naujai atvykes,
ar prarades, ar vel atsistacius gebéjimams pasiiilo u%imtumo specialistas, socialinis
darbuotojas ir slaugytojas.

Centro lankytojai ir gyventojai labiausiai vertina tai, kad uzimtumo veiklos néra
»primetamos”. Galedami laisvai rinktis veiklas pagal pomégius gyventojai i§sako
savo nuomong ir pageidavimus dél uZimtumo tobulinimo. Poilsio zonose
lankytojai ir gyventojai gali ZiGiréti jiems patinkangias televizijos laidas.

Laisvalaikis organizuojamas kryptingai pagal Dienos centro metinj ir ménesio
planus.

5.4. Asmeninés |
higienos
paslaugy
organizavimo

Asmens higienos jgudziai yra ugdomi ir palaikomi kiekvieng diena. Sudaromas
asmens higienos (maudymosi) planas ménesiui. Centre gyvenantiems asmenims
yra sudarytos salygos gyvenamojoje aplinkoje maudytis kiekvieng dieng. Visi
gyventojai (100 proc. ) yra apriipinami asmeninei higienai reikalingomis
priemonémis (muilu, $ampiinu, danty pasta).

5.5.
Savipagalbos

grupiy
organizavimas

Centre organizuojamas savipagalbos grupiy darbas. Skatinama, kad naujai
atvykusiais centro lankytojais ir gyventojais adaptacijos metu pasirlipintu
sveikesni, savarankidkesni gyventojai, kol jie pripranta prie naujos aplinkos,
tvarkos. Jaunesni ir geresnés sveikatos bendruomenés nariai teikia pagalbg
vyresniems judant po patalpas bei einant j kiema, vykstant j ivykas, kvietiant
darbuotojus staiga pablogéjus sveikatai bei Kitais atvejais.

Integralios pagalbos padalinio globa ir slauga namuose veikla

Juodsiliy senilinijos bendruomenés socialiniy paslaugy centras 2016 m. spalio 5 dieng pasirasée
sutartj su Europos socialinio fondo agentira, kuria isipareigoja Vilniaus rajono savivaldybéje teikti
Integralios pagalbos (socialinés globos ir slaugos) paslaugas.

Projekto tikslas — suteikti integraliz pagalbg (socialing globg ir slauga) namuose, nejgaliems ir senyvo
amZiaus asmenims bei konsultacing pagalba ju Seimy nariams. Projekto jgyvendinimo metu integrali



pagalba (socialiné globa ir slauga) namuose bus teikiama 60 nejgaliems ir senyvo amZiaus
asmenims. Bus teikiamos konsultavimo paslaugos Seimos nariams priZilrintiems nejgalius ar senyvo
amzZiaus asmenis sudarant geresnes salygas jgyti, patobulinti profesing kvalifikacija ir (arba) dalyvauti
darbo rinkoje, o jy globojamiems Seimos nariams sudaryti salygas kiek jmanoma ilgiau likti gyventi
savo namuose ir gauti reikiamg pagalbg.
Projekto vykdymo trukme — 33 meénesiai (trys ménesius vyks pasirengimo darbai). Siekiant ustikeinti
kokybiska integralios pagalbos paslaugy teikimg bus formuojamos dvi mobilios komandos, tam, kad
komandos suteikty kokybiSkas integralias paslaugas, jos bus apriipintos automobiliu, sanitarinémis ir
higienos prekémis, slaugos jranga ir jrenginiais pritaikytais darbui su nejgaliais ir senyvo amziaus
asmenimis. Norint teikti integralios pagalbos paslaugas namuose buvo atlikti $ie veiksmai:

e atliktas patalpy remontas ir jrengimas;

¢ patvirtinta nauja Juodsiliy senilinijos bendruomenés socialiniy paslaugy centro nuostaty

redakcija;

* pakeista patalpy paskirtis;

® gautas Leidimas-higienos pasas ,,Ambulatoriniy asmens sveikatos prieZiiiros jstaigy veikla®:

® paruosti visi dokumentai gauti licencijas Socialinei globai ir Slaugai namuose.
Veiklg planuojama pradéti 2017 m. I ketvirtj.

V. SKYRIUS
SOCIOKULTURINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

1. Dienos uzimtumo padalinys.

Sickiant maZinti socialinés rizikos Seimy, ypa¢ jose augandiy vaiky, socialing atskirtj, socialinés
darbuotojos darbui su socialinés rizikos Seimomis, nejgaliaisiais bei senjorais intensyviai teiké
sociokultiirines paslaugas. Dienos uZimtumo padalinj lanko 76 lankytojai. Buvo suorganizuota nemazai
renginiy ir §vendiy.

* jvairios $ventés:

Renginio pavadinimas Dalyviy skai€ius

»1rijy karaliy $vente”. 26
»Sausio 13-oji Laisvés gynéjy diena”. 14
Seneliy ir moc&iudiy §venté 19
Valentino dienos minéjimas. 28
Vasario 16-osios Lietuvos Valstybés Atkiirimo dienos 18
mingjimas. _

UZgavénés. 56
Pasiruosimas Velykoms (3v. Misios, rekolekcijos, verby 79

ynimas, margu¢iy dazymas, patalpy puoSimas, Velyky rytas).

Centro 10-mecio mingjimas. 92
Geguzinés maldos prie koply¢ios. 34
Vaiky gynimo dienos minéjimas. 16
Joningés. 35
Zolinés. 7 28
Derliaus §venteé. 20




Tarptautiné pagyvenusiy Zmoniy diena. 54
Veliniy ir Visy Sventyjy dienos minéjimas. 39
Tarptautinés Nejgaliyjy dienos minéjimas. 41
Advendo laikotarpis (Roratinés migios, patalpy puosimas). 67
Kalédiniai renginiai. 317

- akeijos - ,,Svarinkime aplinka“, apleisty kapy tvarkymas ~Apleisti kapai”.

* i§vykos — paZintin¢ i§vykos po Vilniaus ir Sal&ininky rajonus, j Lenkija, Brodnicos vals¢iy, j Siluvg,
paZintinés iSvykos j Vilniaus miesta, j Trakus, Kauna.

* seminarai, paskaitos — apie sveikg mityba, apie vandens svarba ir nauda, apie 7oleles, apie Siaurétisko
€jimo naudg;

* parodos — centro lankytojy darby paroda ,,Rudens rapsodija®, rankdarbiy paroda Juodsiliy kultiiros
namuose, nuolatiné teminé rankdarbiy paroda centre;

* sporto varZybos — ,,Drasiis, stipris, vikriis* Vilniaus rajono nejgaliyjy sportinés varZybos.

Dvasinio ugdymo srityje esame nemazai nuveike, yra paruosta kultiiriné programa, kuri
padeda aukstinti Zmogaus geruosius bruozus — gailestinguma, meile, saZininguma. Socialiniy paslaugy
centre kiekvieng Sestadienj ir per $ventes centro lankytojai ir gyventojai turi galimybe dalyvauti $v.
MiSiose, kurias aukoja Parudaminio parapijos kleb. Miroslav Balcevié. Gyventojai gali atlikti i$paZintj,
priimti Komunija. Gavénios metu senoliai daugiau démesio skiria dvasinéms praktikoms: lankosi Sv.
Misiose Parudaminio baznygioje, klauso Sv. Misiy per televizijg bei patys gieda ¥ventas giesmes
centre. Didelis démesys skiriamas svarbiausioms metinéms $ventéms — Velykoms ir Kalédoms. Pries
Velykas marginame kiauginius, puosiame velykinj medj, lankomés $v. MiSiose. GruodZio ménuo
paprastai skiriamas adventiniy giesmiy mokymuisi, pasiruoSimui Kuciy vakarienei, Kaledy $ventei.
Geguzes bei birZelio ménesiais centre taip pat didelis demesys skiriamas dvasinéms praktikoms, centre
atgaivintas senas paprotys —giedoti geguZines bei birzelines giesmes.

Pagyvenusiy Zmoniy ufimtumo grupé - ustikrina socialines paslaugas, padedantias aktyvinti,
suburti pagyvenusius Zmones, palaikyti jy socialinj funkcionaluma bei mazinti socialine izoliacija.
Centre lankosi 51 lankytoja

2 lentelé. Lankytojy pasiskirstymas pagal amZiaus grupes.

AmZius, 50-59 | 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85ir

m. vyr.

Gyventojy 3 2 10 8 16 9 5
skaidius

Jau trys metus pagyvenusiy Zmoniy dienos centre veikia klubas »Senjory klubas” 2016 m.
klube dalyvavo 32 nariy.



3 lentelé. Lankytojy pasiskirstymas pagal amZiaus grupes.

AmiZius, 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 8Sir

m. VY.
h—Gyvénto ju | 1 3 7 7 6 ¥ 1
skaicius

Klubo nariai renkasi kiekvieng antradien; ir penktadien] centre: organizuojamos paskaitos ir
pokalbiai sveikatos stiprinimo klausimais, diskusijos skirtingos temomis, susitinkama su jdomiais
Zmonemis, vedamos mankstos, prisimindami senasias tradicijas bei paproius idradingai ¥venéia
Kaledas, Uzgavénes, Velykas, Jonines, keliauja, repetuoja. Senjory ansamblis ,Zlota jesien® ir
»Nostalgija” su savo nuotaikinga programa dalyvavo Tarptautinéje pagyvenusiy Zmoniy Sventéje
Lenkijoje, Vilniaus apskrities organizuotame tarptautiniame renginyje ,,Lejsia pesnia” 2016 m. senjory
grupés lankytojams buvo pravesti 96 uZsiémimai: maisto gaminimo praktikumai — 6: floristikos
uZsiémimai — 6; sveikatinimo mankstos - 71, grupiniai higienos jgiidZiy lavinimo uZsiémimai - 14;
dainavimo uZsiémimai - 319; paskaitos 6; suorganizuotos 6 iSvykos, 11 karty patys koncertavo, 2
kartus klausési kity koncerto, 2 kartus dalyvavo centro akcijoje ,,Apleisti kapai”. Atskaitomaisiais
metais, pradéjus dirbti dar vienam uZimtumo specialistui, kuris veda dainavimo uzsiémimus, veiklos
tapo patrauklesnés ir jvairesnés. Nors Sioje grupéje lankytojy kaita vyksta, vieni vienuose
uZsiemimuose dalyvauja aktyviau, kiti — pasyviau, tadiau grupes vystymosi procesas dinamiskas, ji yra
pasiekusi ketvirtaja - veiklos stadijg.

Nejgaliyjy dienos uZimtumo grupé. 2016 metais lanké 24 suaugusiy asmeny su negalia,
Klienty skaiCius mety eigoje beveik nekito: mety pradZioje Sig grupe lanké 12 asmeny. Jiems buvo
teikiamos dienos socialinés prieiiiros. socialiniy jgidziy ugdymo ir palaikymo, bendrosios socialinés
paslaugos; mety pabaigoje 14 nejgaliy asmeny. UZimtumo veikla yra organizuojama atsiZvelgiant |
individualius asmens gebéjimus ir kiekvieno asmens negalios laipsnj. Su lankanéiais centra klientais
dirba uzimtumo specialistai, socialiniai darbuotojai, socialinio darbuotojo padéjéjai, nuo mety vidurio
prie Sios komandos prisijungé ir slaugytoja. Siy specialisty komanda padeda spresti su fizine ir psichine
negalia bei jvairiais socialiniais sunkumais susijusias problemas, skatina socialinj asmens aktyvuma ir
saviraiSka, mazina socialing atskirtj, organizuoja laisvalaikio uZimtumo, sveikatos palaikymo bei
stiprinimo veikla, siekiant ugdyti socialinius, kasdieninius gyvenimo, ugdymo, asmens higienos
palaikymo, darbinés, sportinés veiklos jguidZius. AtsiZvelgiant | klienty sveikatos galimybes, centre
organizuojami jvairdis renginiai, $ventinés programos, vykstama j ekskursijas ir kultrinius renginius,
organizuojamos iSvykos | gamta.

4 lentelé. Nejgaliyjy gr. pasiskirstymas pagal amZiaus grupes.

AmiZius, Iki 30 30-49 50-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85ir
m. vyr.

Gyventojy | 7 11 4 1 - 1 « ¢ 2
skaidius




2. SavarankiSko gyvenimo namai ,,Po vienu stogu* padalinys.

2016 m. savarankisko gyvenimo namuose ,,Po vienu stogu® gyventojy skaitius nuolat kito,
mety pabaigoje liko 13 gyventojy: 7 moterys ir 6 vyrai.

5 lentelé. Gyventojy pasiskirstymas pagal am¥iaus grupes.

Am#Zius, 1ki 30 30-49 50-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85ir
m. Vyr.

3
2
—
ot

Gyventojy | 2 4 = "
skaicius

Visi savarankisko gyvenimo namy gyventojai suskirstyti j 2 grupes. Pirma grupé — savarankiski
gyventojai, antra grup¢ — nepilnai savarankigki.

Socialinés prieZiiiros paslaugas teikia 3 socialiniai darbuotojai ir 1 socialinio darbuotojo
padejejas, kurie sprendzia su klientais susijusius klausimus. Socialiniai darbuotojai kiekvieng dieng
veda uZsiémimus, kuriy metu gyventojai ugdosi, higienos, darbinius, meninius ir socialinius igidZius,

Kiekvienais metais parengiamos uZimtumo veiklos ir socialiniy ighdZiy ugdymo programos.
Pastaryju programy vykdymas aptartas su gyventojais. Kasdienin¢je veikloje socialiniai darbuotojai
problemas sprendZia individualiai ir komandinio darbo principu.

Dirbant su gyventojais naudojama grupinio ir individualaus darbo metodika, ieskoma priimtiny
budy ir formy ( Zodinés, vaizdinés, praktinés ir t.t.)

Socialinis darbuotojas jvertina kliento socialing situacija, surenka ir kaupia informacijg apie klienta,
bendradarbiauja ir koordinuoja savo veikla su kitomis institucijomis, koordinuoja santykius su kliento
Seima, padeda spresti iskilusius konfliktus. Gyventojams parengtas ir vykdomas programas:

Meno terapija;

Rankdarbiy veikla;

Maisto gaminimas;

Darbo terapija;

Kompiuteriniy gudZiy lavinimas;

Sporto uZsiémimai;

Muzikos terapija .

Pagal poreiki. gyventojai uZregistruojami pas Seimos gydytojus ir kitus specialistus, nuveZzami.
Suteikiama pagalba perkant vaistus vaistinése. Vaisty i§davimas ir kontroleé.

SavarankiSko gyvenimo namuose $ven¢iamos visy gyventojy gimtadieniai, metinés $ventes.
Organizuojamos UZgavénés, sportines varZybos. Suteikiamos galimybés atvaZiuoti specialistams
skaityti jvairias paskaitas, kurios yra aktualios masy gyventojams ir jie su mielu noru dalyvauja.

Vedamos jvairios darbo terapijos, kuriy pagalba:

¢ Formuojami kiirybinio darbo jgiidziai;

e Skatinama gyventojy savaranki¥kuma;

+ Ugdoma savitarpio pagarbg, mokama bendravimo;

* Atitraukiamas gyventojy démesj nuo negery minciy, sukeliami teigiamos emocijos;

¢ Teikiamos uZimtumo paslaugas, formuojama bei lavinama kasdieninius iglidzius;

 Suteikiamos galimybes atsiskleisti ir mokytis paZinti:

» Propaguojama sveika gyvenimo biidg

* Savaranki$ko namy gyventojams organizuojamos jvairios i8vykos ir ekskursijos.
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3. Jaunimo laisvalaikio ir sporto padalinys.

Juodsiliy senitinijos bendruomenés jaunimo sporto ir laisvalaikio centre treniruokliy salé yra
viena i§ mégstamiausiy viety, kur kiekviena darbo dieng lankosi tiek jaunimas, tiek suaugusieji.

2016 metais treniruokliy sale pastoviai lanké 38 Zmones, didZiausia dalj sudaré jaunimas.
Naudotis treniruokliy sale galima nuo 16 mety, kai sveikatos buklé yra gera. Paaugliai, norintys
sportuoti anksdiau, turi pristatyti tévy leidima (sutikima).

UzZsiregistrave Zmonés lanke sporto sale pagal nustatyta uZimtumo grafika. Treniruokliy salé
pradeda veikti nuo 12 iki 20 valandos. Kiekvieng darbo diena yra 4 usiémimo grupés | kurias gali
uzsiraSyti lankytojas:

1. 12:00 - 14:00;
2. 14:00 - 16:00
3. 16:00 - 18:00;
4. 18:00 -20:00.

Kiekvienam lankytojui yra skirta iki dviejy valandy sportui. Vieno uzsiémimo metu (grupés metu) gali
sportuoti iki 4 Zmoniy, kadangi treniruokliy salés plotas yra ribotas. Kiekvienas lankytojas pries
pradedant sportuoti yra uZregistruojamas ,Lankytojy registravimo Zurnale“. Sis Zurnalas reikalingas
statistikos duomenims sudaryti bei apgadinus treniruoklius, galima baty jrodyti, kad tai padaré tam
tikras asmuo. Pagal Zurnalo rodmenis, galima teigti, kad treniruokliy salés uZimtumas 2016 metais
siek¢ apie 85 proc., tai reiskia, kas treniruokliy salé veikia efektyviai ir pagal savo paskirtj.

Vaiky ir jaunimo grupé.

Socialiniy paslaugy centro vaiky ir jaunimo grupiy uzsiémimus lanké 75 vaikai ir jaunimas nuo 7 iki 19
mety. Vaikai ir jaunimas centrg lanké penkias dienas per savaitg. Centro padalinyje veikia 4 biireliai:
Barelis ,,Kuriu — save iSrei§kiu®
UZsiémimai vyksta: kiekvieng pirmadienj, tre¢iadien] ir ketvirtadienj nuo 13% iki 15% val.
Tikslas — laisvai kurti, susipaZinti su pagrindinémis lietuviy tautos tradicijomis, skatinti
vaizduote ir Kirybinius sugebéjimus konkregioje meninéje veikloje, ugdyti jaunimo pasitikéjima
savimi, savarankiskuma ir atsakomybe.
UZdaviniai:
- Ugdyti ZodZio raidksa;
- Skatinti jaunimg kurti, analizuoti kiirinius ir aplinka, plésti Zinias apie lietuviy tautos meng ir
technika;
- Ugdyti estetinj skonj ir mokyti komponuoti;
- Mokyti bendravimo meno, demokratikumo, skiepyti dorovines nuostatas.
2016 metais Juodsiliy senitinijos bendruomenés socialiniy paslaugy laisvalaikio ir sporto centrg biitent
§ burelj lanké 24 asmenys, nuo 7 iki 13 mety am¥iaus.
Per Siuos metus miisy centro jaunimui ir vaikams buvo suorganizuotos jvairios ¥ventes:
1. Mamos dienos minéjimas;
2. Tarptautiné vaiky gynimo dienos minéjimas;
3. Joniniy Sventés minéjimas;
4. 10 m. socialinio centro atidarymo minéjimas, bei laisvalaikio ir sporto filialo atidarymas;
5. Sv. Kalédy $ventés min¢jimas.
Taip pat per $iuos metus buvo suorganizuotos ir jgyvendintos dvi akcijos:
1. ,Zvakut¢ ant uZmirsto kapo ";
2. ,SaldZios Kaleédos senjorams®,



Ansamblis ,,Extra junior,
~EXtra junior” ansamblj lanko 24 moksleiviai nuo 1 iki 12 klasiy. 2016 metais i¥mokome
taisyklingos ir laisvos stovésenos, nesunkias vokalizes, liaudies, religines, estradines dainas.

Biirelis ,,Auksinés rankelés®.

Jaunimo centre nuo 2016-10-01 veikia rankdarbiy burelis ,.Auksinés rankelés“. UZsiémimai
vykdomi antradieniais nuo 15:30 iki 17:00.

Tikslas - puoseléti meilg menui, groZiui, ugdyti estetinj suvokimg, skatinti dométis rankdarbiy
menu. Supazindinti su daikty ir daiktinés aplinkos gaminiy kiirimo procesais, atskleisti ir ugdyti
mokiniy kirybinius gebéjimus, plétoti mokiniy gebéjima vertinti technologinio proceso visuma — nuo
idejos iki jos jgyvendinimo, puoseléti esteting kultOra.

UZdaviniai:

e Ugdyti meninius gebéjimus.

o Ugdyti vizualing ir emocing kultiira, skatinti savarankiska mastyma.

® Suteikti galimybe vaikams susipaZinti su jvairiom meno ir technologijy $akom.

Jaunyjy gamtos tyréjy biirelis “Eurika”.
UZsiémimai vyksta antradieniai nuo 15,30 iki 17,00 val.
Tikslas — gamtamokslinis Kursas skirtas nuodugniau paZinti ir suprasti biologiniy sistemy
funkcionavimo désningumus, gamtos vieninguma ir pusiausvyra.

UZdaviniai :

* iSbandyti jvaitias aplinkas, siekiant patrauklaus ir kryptingo mokymosi;

e rasti sprendimus, kaip, kompleksiskai ugdant mokiniy gebéjimus, siekti mokiniy doméjimosi
tyringjimu ir mokslu.

e ugdyti Zingeidy, kurybinga, aktyvy, atsakinga vaika, gebantj save i3reikiti per gamtos paZinimg
ir mening veikla.

VI SKYRIUS
JUODSILIY SENIUNIJOS BENDRUOMENES SOCIALINIU
PASLAUGU CENTRO ZMOGISKUJU ISTEKLIU VALDYMAS

Centre dirbandiy darbuotojy i$silavinimas ir profesiné kvalifikacija ataskaitiniais metais atitinko
visus socialiniam darbui keliamus reikalavimus. 2016 metais Centre patvirtinty etaty skai¢ius buvo 58
(Vilniaus rajono savivaldybés Tarybos 2016 m. gruodZio 22 d. sprendimas Nr. T3-483 “Dél Vilniaus
rjono savivaldybés tarybos 2014 m. spalio 3 d. sprendimo Nr. T3-349"De¢l didZiausio leistino
pareigybiy skaiCiaus socialiniy paslaugy jstaigose” pakeitimo™), i§ Integralinés pagalbos padalinyje
laikinai vykdymo laikotarpiu yra 38,5 etato.
Administracija:

Eil. | Pareigos | Etaty skaidius FaktiSkai dirbantiy
Nr. ' Zmoniy skaicius

1. | Direktoré 1 1

2. | Direktoriaus pavaduotoja soc. reikalams 1 0

3. | Direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams 1 1

4. | Vyr. buhalteris 1 1

5. | Buhalteris , 0,5 0

I8 viso: 4,5 etato



Dienos uzimtumo padalinys:

Eil. | Pareigos Etaty skaicius Fakti¥kai dirbanéiy
Nr. Zmoniy skai€ius
1. | UZimtumo specialistas 2 5
| 2. | Sielovadas 0.5 1
3. | Vairuotojas 1 1
4. | Valytoja 1 1
I§ viso: 4,5 etato
Savarankisko gyvenimo namai “Po vienu stogu™ padalinys:
Eil. | Pareigos Etaty skaicius Fakti§kai dirbandiy
Nr. B Zmoniy skai€ius
1. | Socialinis darbuotojas 3 3
2. | Socialinio darbuotojo padéjéjas 4 2
I3 viso: 7 etato
Jaunimo laisvalaikio ir sporto padalinys:
Eil. | Pareigos Etaty skaicius FaktiSkai dirbanciy
Nr. Zmoniy skaicius
1. | UZimtumo specialistas 2 +
I8 viso: 2 etatai
Integraliné pagalba j namus padalinys:
Eil. | Pareigos Etaty skaicius FaktiS8kai dirbanciy
Nr. zmoniy skai¢ius
1. | Socialinis darbuotojas 2 v
2. [ Socialinio darbuotojo padéjéjas 18 0
3. | Bendrosios praktikos slaugytoja 2 1
4. | Slaugytojo padéjéjas 18 0

IS viso: 40 etaty

Visi socialiniai darbuotojai turi auks3tajj socialinio darbo isilavinima, mety eigoje darbo
santykius nutrauké vienas socialinio darbuotojo padéjejas. Mety eigoje darbuotojai dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo kursuose. Ataskaitiniy mety eigoje drausminiy nuobaudy darbuotojams skirta
nebuvo.

VII. SKYRIUS

CENTRO FINANSAVIMAS

Centras yra biudZetiné jstaiga, finansuojama i§ rajono savivaldybés biudZeto 1é8y. 2016 mety
Centro patikslinta biudzeto programos samatg sudaré 304 000 Eur i$ jy gauta ir panaudota 234 555
Eur.



Darbo uzmokes¢iui ir socialiniam draudimui - 141 990 Eur:
Komunalinés ir ry$io paslaugos — 18 010 Eur;

Transporto i$laikymas — 6 444 Eur;

Kvalifikacijos kélimas — 766 Eur;

Kitos paslaugos — 10 839 Eur;

llgalaikio materialiojo turto jsigijimas — 6 867 Eur:
Statybiniai ir remonto darbai — 47 745 Eur;

IS VISO : 243 044 Eur.

Finansavimo | Darbo | Socialinio Prekiy ir Turtui jsigyti | I$ viso ]
§altinis uzmokestis f draudimo paslaugy

| imokos naud. (Eur.) (Eur.)

(Eur) | I¥laidos

’. (Elll’.) (Elll'.)
Savivaldybés | 106,315 l 32 875 88 498 6 867 234 555
biudZeto |
1éSos ir
Specialiosios 7 689 7 689
(paslaugy
gavéjy |
mokescio)
léSos l
Valstybés 400 | 100 500
biudzeto
1¢Sos
VISO 243 044

VIII SKYRIUS
BENDRADARBIAVIMAS

Juodsiliy seniiinijos bendruomenés socialiniy paslaugy centras $iais metais sekmingai
bendradarbiavo su jvairiomis institucijomis: Juodsiliy senifinija, Juodsiliy $v. U. Leduchovskos vid
mokykla, Juodsiliy sen. Kultfiros namais, Vilniaus rajono centrinés bibliotekos ValcCitiny kaimo filialu
ir Juodsiliy filialu, pramogy ir sporto klubu ., Tik jums®, R. Davidaviéienés individualia imone, UAB
,»Valéitinai®, UAB ,,SADOVSKAJA ir CO*, NeméZio $v. Rapolo Kalinausko gimnazija, Val&itiny vid.
mokykla, vaistine ,,Camelia“, Sal&ininky nejgaliyjy dienos centru, Nemencinés nejgaliujy dienos
centru, PaberZes seneliy globos namais, nejgaliyjy centru StovaZySenie ,,Akson® i¥ Lenkijos, seserimis
urSulietémis i§ Lenkijos, Vilniaus rajono Rudaminos meny mokykla, Parudaminio baznycia, ,,Czarny
Bor® vietove Lenkijoje, Valtiany vaiky darZeliu, A.Krep§tul muziejumi Taboriskése, Kalveliy $eimos
ir vaiko kriziy centru, ,,Brodnicos“ vals&iumi, autoriniy dainy studijomis ,,Vybor* ir ,Kifara“,
Vladislavo Sirokomlés muziejumi, Latvijos pensionatu ..Pansionats Madliena®, Traky globos ir
socialiniy paslaugy centru, Siauliy savivaldybés globos namais, VS| mokymo centru ,Mes esame®,



DidZiasalio vaiky globos ir socialinés paramos $eimai centru, Lentvario globos namais bei kitomis
istaigomis ir vietiniais gyventojais savanoriais.

IX SKYRIUS
APIBENDRINIMAS IR ISVADOS

2016 metais neZymiai padidéjo Centra lankanéiy asmeny skaidius, tame skaifiuje, dienos
socialinés globos paslaugas gaunanéiy klienty, finansuojamy i§ valstybés biudZeto lédy. Nors ir vyko,
centrg lankanCiy asmeny kaita, ta¢iau uZimtumo grupés isliko stabilios. Dél padidéjusio darbuotojy
skai€iaus ir jy kompetencijy, teikiamos paslaugos tapo jvairesnés, patrauklesnés centro lankytojams.

Centras, pagal galimybes, jgyvendino visus 2016 m. Centro veiklos plane numatytus tikslus ir
uzdavinius. Suteikty socialiniy paslaugy déka geréjo Vilniaus rajono savivaldybés gyventojy gyvenimo
kokybe, savarankiSkumas, didéjo integracija j visuomeninj gyvenima ir maZéjo socialiné atskirtis.
Siekiant socialiniy paslaugy teikimo kompleksiskumo, buvo vystomas ir stiprinamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas. Tik sudarius galimybes gauti kompleksing pagalba, galima uZtikrinti gyventojy,
kurie d¢l sveikatos, traumy, senatvés ar Kity priezas¢iy negali pasiriipinti savimi, gyvenimo kokybe,
biti lygiaver¢iais su sveikaisiais visuomenés nariais ir integruotis j visuomeng. MaZinant nejgaliyjy,
senjory ir socialinés rizikos $eimy socialing atskirtj, aktyviai buvo teikiamos sociokultiirinés paslaugos.
Vis dar islieka ta pati problema darbuotojy kvalifikacijos kélimu klausimu, nes dazniausiai
organizuojami Kursai yra mokami, o dél centro biudZeto 1é8y stygiaus ir darbuotojy mazy atlyginimuy,
kvalifikacija yra keliama tik nemokamy mokymy metu.

Centras 2016 m. ruo$ési licencijos gavimui, todél intensyviai buvo ruo$iama tiek dokumentacija,
tiek pati centro struktiira..

1. Vidinés aplinkos stiprybés ir silpnybés

Gera auksta kvalifikacijg ir didele darbo patirtj turinéiy darbuotojy komanda. Veiklos organizavimo
privalumas - kompleksiné pagalba savivaldybés gyventojams teikiama i§ vienos institucijos Veiklos
organizavimas nukreiptas | planavimg, kompetencijy pasiskirstyma, socialiniy paslaugy teikimo
kokybe. Patirtis jgyvendinant ,Integralios pagalbos (socialinés slaugos ir globos) namuose pléra
Vilniaus rajono savivaldybéje, glaudus bendradarbiavimas su kitomis institucijomis leidzia gerinti
teikiamy paslaugy kokybe.

Truksta kvalifikuoty, turin¢iy teise vairuoti transporto priemones, slaugytojo padéjéjy. Dél
nuolatiniy kainy augimo ma¥éja gavéjy mokumas u¥ paslaugas. Tritksta patalpy techninés pagalbos
priemoniy laikymui.

1. Demografinio sen¢jimo poky¢iai lemia socialiniy paslaugy poreikio didéjima.
2. Lyginant su 2014 - 2016 m. savivaldybéje teiktomis socialines paslaugomis, pastebima, kad didéja,
socialinés prieZitiros , dienos socialinés globos paslaugy apimtys.
3. Siekiant efektyvesnio socialiniy paslaugy organizavimo, biitina investuoti j socialiniy darbuotojy
kvalifikacijos kélima.

Planuojamos prioritetines kryptys

1. Integralios pagalbos (socialinés globos ir slaugos) namuose paslaugy savivaldybéje plétojimas,
igyvendinant naujajj projekta.



2. Patekimo | skurdg ir socialing atskirtj prevencija, mazas pajamas gaunan€ioms ir socialiai
paZeidZiamoms gyventojy grupéms lygiy galimybiy gauti socialines paslaugas ir kitokio pobiidzio
socialing pagalba, uZtikrinimas. Bendryjy socialiniy paslaugy teikimg socialine atskirtj patiriantiems
asmenims plétojimas.

3. Socialiniy paslaugy prieZitiros, vertinimo ir kontrolés tobulinimas, siekiant socialiniy paslaugy
kokybes gerinimo.

4. Efektyvus riboty materialiniy i3tekliy naudojimas, uztikrinant socialiniy paslaugy srityje dirbangiy
darbuotojy socialines garantijas, darbuotojy motyvacijos ir darbo salygy gerinimas.

5. Savanoriy jtraukimas j bendra socialiniy paslaugy teikimo sistema

6. Juodsiliy senitinijos bendruomenés socialiniy paslaugy centro veiklos vie§inimas.

Direktore Q J‘U/J/"EJ - Renata Adamovié



